
บทที่ 3 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
 การวิจัยเรื่อง ผลของการใช้บทเรียนมัลติมีเดียเพ่ือการศึกษาแบบมีปฏิสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริม

ความสามารถในการน าเสนองานด้วยสื่อดิจิทัล  ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัย 

สุโขทัยธรรมาธิราช เป็นการวิจัยเชิงทดลองขั้นต้น (Pre-Experimental Design) มีแบบแผนการวิจัยเป็น

แบบกลุ่มเดียว วัดก่อนและหลังการทดลอง (One Group Pretest and Posttest Design)  ผู้วิจัยแบ่ง

ขั้นตอนการวิจัยเป็น 3 ระยะดังนี้   

 ระยะที่ 1 ศึกษาความต้องการและความคิดเห็นของนักศึกษา อาจารย์ และผู้เชี่ยวชาญ

เกี่ยวกับบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการน าเสนองานด้วยสื่อดิจิทัล

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 ระยะที่ 2 ออกแบบและพัฒนาบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริมความสามารถ

ในการน า เสนองานด้ วยสื่ อดิ จิทั ล ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลั ยสุ โขทัย 

ธรรมาธิราช 

 ระยะที่  3 ศึกษาผลการทดลองใช้บทเรียนมัลติมี เดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ เ พ่ือส่งเสริม

ความสามารถในการน าเสนองานด้วยสื่อดิจิทัลส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัย 

 สุโขทัยธรรมาธิราช 

แต่ละระยะของการวิจัยมีรายละเอียด ดังนี้  

 

กำรวิจัยระยะที่ 1 ศึกษำควำมต้องกำรและควำมคิดเห็นของนักศึกษำ อำจำรย์ และผู้เชี่ยวชำญ
เกี่ยวกับบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์เพื่อส่งเสริมควำมสำมำรถในกำร
น ำ เสนองำนด้วยสื่ อดิจิทัลของนักศึกษำระดับปริญญำตรี  มหำวิทยำลัย 
สุโขทัยธรรมำธิรำช ประกอบด้วยการด าเนินงาน 2 ขั้นตอนย่อย ดังนี้  
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ขั้นตอนที่ 1 ศึกษำควำมต้องกำรและควำมคิดเห็นของนักศึกษำและอำจำรย์ เป็นการ

สอบถามเกี่ยวกับข้อมูลพ้ืนฐาน ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) และ

ความต้องการทางด้านเนื้อหา รูปแบบ และวิธีการน าเสนอในบทเรียนมัลติมีเดีย รวมทั้งความคิดเห็นอ่ืน ๆ 

เพ่ือน ามาออกแบบบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการน าเสนองานด้วย

สื่อดิจิทัลส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

ขั้นตอนที่ 2 ศึกษำควำมคิดเห็นของผู้เชี่ยวชำญเกี่ยวกับบทเรียนมัลติมีเดียแบบมี

ปฏิสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริมควำมสำมำรถในกำรน ำเสนองำนด้วยสื่อดิจิทัล เป็นการสัมภาษณ์ความคิดเห็น

ของผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน ด้านเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา และด้านการวัดและ

ประเมินผล 
 

  ประชำกรและตัวอย่ำงวิจัย  

  ประชากรและตัวอย่างวิจัยที่ใช้ในการศึกษาความต้องการและความคิดเห็นที่มีต่อ

บทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการน าเสนองานด้วยสื่อดิจิทัล  แบ่งเป็น

สองกลุ่ม ได้แก่ 

1) นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ยังคงสภาพการลงทะเบียนเรียนในชุดวิชา 14422        

การน าเสนองานเป็นภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิผล ภาคการศึกษาที่ 1/2560 จ านวน 254 คน ก าหนด

ขนาดตัวอย่างการวิจัยโดยใช้ตารางส าเร็จรูปของ R.V.Krejcie และ D.W.Morgan (1970) แล้วใช้การสุ่ม

อย่างง่าย (Sample Random Sampling) เพ่ือให้ได้ขนาดตัวอย่างวิจัยจ านวนไม่น้อยกว่า 153 คน โดย

งานวิจัยนี้ได้ขนาดตัวอย่างวิจัยจ านวน 183 คน 

2) อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชจ านวน 19 คน ที่ท าหน้าที่เป็น

คณะกรรมการกลุ่มผลิตชุดวิชาโดยใช้สื ่อคอมพิวเตอร์เป็นสื่อหลัก และ /หรือเป็นชุดวิชาที่มีการ

จัดการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) ในระดับปริญญาตรี แบบครบองค์ประกอบ 9 

องค์ประกอบ ได้แก่ (1) การปฐมนิเทศ (2) ประกาศข่าวจากคณาจารย์ (3) การมอบหมายกิจกรรม

และค าชี้แจงเงื่อนไขในการเรียนและการประเมินผล (4) รายละเอียดชุดวิชา (5) ปฏิทินการเรียนรู้ 

(6) กระดานสนทนา (7) วิดีโอคลิป (8) งานมอบหมาย และ (9) การให้ผลประเมินย้อนกลับแก่
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ผู้เรียนจากสาขาวิชาศิลปศาสตร์ วิทยาการจัดการ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

ส านักเทคโนโลยีการศึกษา และส านักทะเบียนและวัดผล  

3) ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 9 คน ประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน 3 คน 

ผู้เชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 3 คน ผู้เชี่ยวชาญด้านการวัดและประเมินผล จ านวน        

3 คน โดยใช้วิธีการคัดเลือกแบบเจาะจง ผู้เชี่ยวชาญในแต่ละด้านมีคุณสมบัติเป็นอาจารย์ผู้สอนหรือมี

ประสบการณ์ในการสอนอย่างน้อย 3 ปี และ/หรือเป็นผู้มีประสบการณ์ในการเขียนหนังสือ ต ารา หรือมี

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย (1) แบบสอบถามความต้องการและความ

คิดเห็นของนักศึกษาและอาจารย์ และ (2) แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งมีขั้นตอนการ

สร้างเครื่องมือวิจัย และการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัยดังนี้ 

 1. ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน ามาก าหนดกรอบแนวคิด

และก าหนดขอบข่ายของข้อค าถาม 

  2. ก าหนดโครงสร้างเนื้อหาและรูปแบบของข้อค าถามในแบบสอบถามความต้องการ

และความคิดเห็นของนักศึกษาและอาจารย์ ได้แก่ (1) ค าถามแบบปลายปิด ประกอบด้วย ค าถามแบบ

เลือกตอบ และ (2) ค าถามแบบปลายเปิด จากนั้นน ามาออกแบบแบบสอบถามฉบับโครงร่าง ตรวจสอบ

ส านวนภาษาของข้อค าถาม เพ่ือให้มีความถูกต้องสมบูรณ์มากท่ีสุด 

  3. ก าหนดโครงสร้างเนื้อหาและรูปแบบของข้อค าถามในแบบสัมภาษณ์ความคิดเห็น

ของผู้เชี่ยวชาญ ประกอบด้วย 7 ประเด็นค าถาม ได้แก่ (1) เนื้อหา (2) โครงสร้างการน าเสนอเนื้อหา (3) 

การปฏิสัมพันธ์ทางการเรียน (4) กิจกรรมการเรียนรู้ (5) การให้บริการตอบค าถามและแหล่งสืบค้น (6) 

การวัดและประเมินผลผู้เรียน และ (7) ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ จากนั้นน ามาออกแบบแบบสัมภาษณ์ฉบับโครง

ร่าง ตรวจสอบส านวนภาษาของข้อค าถาม เพ่ือให้มีความถูกต้องสมบูรณ์มากที่สุด 

4. น าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวนจ านวน 3 คน ตรวจสอบความ

ตรงเชิงเนื้อหา ความเหมาะสมในการใช้ภาษา การตั้งค าถาม ความครอบคลุมของข้อค าถาม ความ

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ตลอดจนความครบถ้วนสมบูรณ์ แล้วน าไปค านวณค่าดัชนีของความสอดคล้อง 
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(Index of Item Objective Congruence: IOC) พบว่าข้อค าถามของแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์มี

ค่าดัชนีความสอดคล้องไม่น้อยกว่า 0.67 ซึ่งสามารถน าไปทดลองใช้กับตัวอย่างวิจัยได้ 

 4. น าข้อเสนอแนะที่ได้จากผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุงแก้ไขข้อค าถามให้มีความถูกต้อง 

ชัดเจนตามข้อเสนอแนะก่อนน าไปทดลองใช้ 
 

 กำรเก็บรวบรวมและวิเครำะห์ข้อมูล 

1. เก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถามกับตัวอย่างวิจัย โดยการประชุมชี้แจงคณะกรรมการ

ผลิตชุดวิชาเพ่ือขอความร่วมมือเก็บข้อมูลจากตัวอย่างวิจัยที่สังกัด พร้อมแนบตัวอย่างแบบสอบถาม

ประกอบการพิจารณา จากนั้นผู้วิจัยส่งแบบสอบถามให้กับตัวอย่างวิจัย เก็บรวบรวมและตรวจสอบ

แบบสอบถามที่ได้รับคืน คัดเลือกแบบสอบถามที่ตอบค าถามสมบูรณ์ เพ่ือน ามาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้

โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS เพ่ือหาค่าร้อยละ ค่าความถ่ี ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และค่าเฉลี่ย (Mean)                 

จากนั้นน าผลที่ได้มาวิเคราะห์ และสรุปผลในรูปแบบของตารางและความเรียง 

2. เก็บข้อมูลแบบสัมภาษณ์กับผู้เชี่ยวชาญ โดยการโทรศัพท์เพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค์ของ

การสัมภาษณ์ พร้อมกับนัดหมายวันและเวลาในการขอสัมภาษณ์ จากนั้นเข้าพบผู้เชี่ยวชาญเพ่ือสัมภาษณ์

ความคิดเห็นในประเด็นต่าง ๆ ที่เตรียมไว้ ถอดเสียงการสัมภาษณ์ วิเคราะห์และสังเคราะห์ประเด็นการ

สัมภาษณ์ในรูปแบบความเรียงเพ่ือน ามาใช้เป็นแนวทางส าหรับการออกแบบและพัฒนาบทเรียนในการ

วิจัยระยะท่ี 2 ต่อไป 

 

กำรวิจัยระยะที่ 2  กำรออกแบบและพัฒนำบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์เพื่อส่งเสริม

ควำมสำมำรถในกำรน ำเสนองำนด้วยสื่อดิจิทัลส ำหรับนักศึกษำระดับปริญญำ

ตรี มหำวิทยำลัยสุโขทัยธรรมำธิรำช ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้  

ขั้นตอนที่ 1  กำรออกแบบบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ 

   1.1 ศึกษาค าอธิบาย วัตถุประสงค์ โครงสร้าง รายละเอียดเนื้อหา และกิจกรรม

การเรียนรู้ของชุดวิชา 14422 การน าเสนองานเป็นภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิผล 

   1.2 วิเคราะห์และออกแบบบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ด้วยการศึกษา

แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการออกแบบสื่อมัลติมีเดียเพ่ือการเรียนรู้ และปฏิสัมพันธ์ทางการ

เรียน และเว็บแอปพลิเคชันซอฟต์แวร์เพ่ือการสร้างบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ รวมทั้งน าข้อมูลที่
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ได้จากการศึกษาความต้องการและความคิดเห็นของนักศึกษา อาจารย์ และผู้เชี่ยวชาญมาออกแบบ

บทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ ประกอบด้วยการก าหนดโครงสร้างและรายละเอียดของเนื้อหา 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ โครงสร้างการน าเสนอและเส้นทางควบคุมบทเรียน กิจกรรมการเรียนรู้ จัดท า

แผนการสอน โครงสร้างรายการ และบทก่ีงสมบูรณ์ 

1.3 น าเสนอแนวคิดการออกแบบบทเรียนมัลติมี เดียแบบมีปฏิสัมพันธ์              

แก่คณะกรรมการกลุ่มผลิตชุดวิชาเพ่ือพิจารณาความเห็นชอบ จากนั้นท าการปรับปรุงแก้ไขตาม

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการกลุ่มผลิตชุดวิชา 
 

ขั้นตอนที่ 2   กำรพัฒนำบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ 

  2.1 ผลิตสื่อประกอบการน าเสนอเนื้อหาและจัดเตรียมวัสดุประกอบการบันทึก

รายการจากโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

  2.2 ด าเนินการผลิตบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ ประกอบด้วยการ

บันทึกภาพและเสียงในสตูดิโอ ตัดต่อภาพและเสียงให้มีความสมบูรณ์ อัพโหลดบทเรียนบนยูทูป จากนั้น

น าลิงก์วิดีโอจากยูทูปมาสร้างการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับเนื้อหาในโปรแกรม H5P  

  2.3 ประเมินบทเรียนมัลติมีเดียที่พัฒนาขึ้น โดยน าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญทางด้าน

เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา จ านวน 5 คน เพ่ือประเมินความเหมาะสม โดยใช้วิธีการคัดเลือกแบบ

เจาะจง ผู้เชี่ยวชาญมีคุณสมบัติเป็นอาจารย์ผู้สอนหรือมีประสบการณ์ในการสอนอย่างน้อย 3 ปี และ/

หรือเป็นผู้มีประสบการณ์ในการเขียนหนังสือหรือต าราเรียน หรืองานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

2.4 น าผลการประเมินความเหมาะสม มาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย (Mean)         

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) โดยความหมายของระดับคะแนน และการแปลความหมายค่าคะแนนเฉลี่ย

เป็นแบบประเมินเป็นแบบประมาณค่า 5 ระดับตามแนวคิดของลิ-เอิร์ท (Likert Scale)  

     5  หมายถึง  มีความคิดเห็นว่าข้อความนั้นมีความเหมาะสมมากท่ีสุด 

     4 หมายถึง  มีความคิดเห็นว่าข้อความนั้นมีความเหมาะสมมาก 

     3 หมายถึง  มีความคิดเห็นว่าข้อความนั้นมีความเหมาะสมปานกลาง 

     2 หมายถึง  มีความคิด เห็นว่ าข้อความนั้ นมี ความเหมาะสมน้ อย 

     1 หมายถึง  มีความคิดเห็นว่าข้อความนั้นมีความเหมาะสมน้อยที่สุด 
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      การแปลความหมายค่าคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 

      ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.51-5.00  หมายถึง  มีความเหมาะสมมากท่ีสุด 

     ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51-4.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมมาก 

     ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51-3.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมปานกลาง 

     ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51-2.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมน้อยที่สุด 

     ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00-1.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมน้อย 

 2.5 ปรับปรุงแก้ไขบทเรียนมัลติมี เดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ตามที่ผู้ เชี่ยวชาญ 

ได้ตรวจสอบและแนะน าเพื่อเตรียมพร้อมส าหรับน าไปทดลองใช้ในระบบริหารจัดการเรียนรู้ต่อไป  
  

ขั้นตอนที่ 3  กำรสร้ำงเครื่องมือเพื่อใช้เก็บรวบรวมข้อมูล  

3.1 แบบทดสอบเพ่ือวัดความสามารถในการน าเสนองานเป็นภาษาอังกฤษใน

รูปแบบดิจิทัล โดยผู้วิจัยศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับการสร้างเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แนวทางการ

จัดท าแบบประเมินที่เป็นมาตรฐานและเชื่อถือได้  จากนั้นน ามาออกแบบและสร้างแบบทดสอบ            

แบบเลือกตอบ (Multiple Choice Test) 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ เพ่ือวัดความสามารถในการน าเสนอ

งานเป็นภาษาอังกฤษในรูปแบบดิจิทัลก่อนและหลังเรียน ครอบคลุมเนื้อหาและวัตถุประสงค์การเรียนรู้ใน            

5 หัวข้อ ได้แก่ (1) สัญญาอนุญาตครีเอทีฟคอมมอนส์ (2) การสร้างสื่อเพาเวอร์พอย์เพ่ือการน าเสนองาน 

(3) โปรแกรม Bandicam Screen Recoder (4) วิธีการอัพโหลดไฟล์วิดีโอบนยูทูป และ (5) โปรแกรม    

เพรซี่ (Prezi) เพ่ือการน าเสนองาน จากนั้นตรวจสอบความถูกต้องของเนื้อหารายข้อ โดยผู้เชี่ยวชาญ

จ านวน 3 ท่าน จากนั้นปรับปรุงแบบทดสอบตามข้อเสนอแนะให้มีความสมบูรณ์ก่อนน าไปใช้จริง 

3.2 แบบประเมินผลงานการน าเสนองานเป็นภาษาอังกฤษด้วยสื่อดิจิทัล เป็น

แบบประเมินที่คณะกรรมการผลิตชุดวิชาจัดท าขึ้นเพ่ือใช้ประเมินชิ้นงานของนักศึกษา โดยพิจารณาจาก

เกณฑ์ดังต่อไปนี้ 

 เกณฑ์ข้อที่ 1 การจัดล าดับเนื้อหา (General organization) ประกอบด้วย 

ส่วนน า (Introduction) เนื้อหา (Body) ส่วนสรุป (Conclusion) ประเด็นความรู้ (Topic knowledge) 

การเชื่อมโยง (Linking) รวม 5 คะแนน 
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เกณฑ์ข ้อที ่ 2 ความสามารถด้านภาษา (Language) ประกอบด้วย

โครงสร้างประโยค (Sentence structure) 2 คะแนน และการออกเสียง (Pronunciation) 3 คะแนน  

เกณฑ ์ข ้อที ่ 3  ล าด ับขั ้นตอนการน า เสนอ ( Presentation stage) 

ประกอบด้วยการแสดงทางด้านวัจนภาษาและอวัจนภาษา 5 คะแนน  

เกณฑ์ข้อที ่ 4 เครื ่องมือและอุปกรณ์ทางด้านโสตทัศนศึกษา (Visual 

aids) 3 คะแนน  

เกณฑ์ข้อที ่ 5 การแสดงออกในภาพรวมและความคิดสร้างสรรค์ 2 

คะแนน รวม 20 คะแนน 

3.3 แบบประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ 

โดยผู้วิจัยสร้างประเด็นและข้อค าถามส าหรับการประเมินความพึงพอใจโดยให้ครอบคลุมกับเนื้อหาและ

รูปแบบการน าเสนอ วิทยากร และประโยชน์ที่ได้รับ ซึ่งข้อค าถามของแบบประเมินความพึงพอใจ             

ที่ออกแบบขึ้นเป็นแบบประมาณค่า 5 ระดับตามแนวคิดของลิ-เอิร์ท (Likert Scale)  

     5  หมายถึง  มีความคิดเห็นว่าข้อความนั้นมีความเหมาะสมมากท่ีสุด 

     4 หมายถึง  มีความคิดเห็นว่าข้อความนั้นมีความเหมาะสมมาก 

     3 หมายถึง  มีความคิดเห็นว่าข้อความนั้นมีความเหมาะสมปานกลาง 

     2 หมายถึง  มีความคิด เห็นว่ าข้อความนั้ นมี ความเหมาะสมน้ อย 

     1 หมายถึง  มีความคิดเห็นว่าข้อความนั้นมีความเหมาะสมน้อยที่สุด 

      การแปลความหมายค่าคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 

      ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.51-5.00  หมายถึง  มีความเหมาะสมมากท่ีสุด 

     ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51-4.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมมาก 

     ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51-3.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมปานกลาง 

     ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51-2.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมน้อยที่สุด 

     ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00-1.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมน้อย 
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เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

แบบประเมินบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฎิสัมพันธ์ที่พัฒนาขึ้น ประกอบด้วยรายการ

ประเมิน 12 รายการ ครอบคลุมการประเมินด้านคุณภาพของเนื้อหา คุณภาพด้านภาพและเสียงของ

บทเรียนมัลติมีเดีย การมีปฏิสัมพันธ์ วิทยากร และการน าไปใช้ประโยชน์ โดยให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 คน 

เป็นผู้พิจารณาและประเมินความเหมาะสม โดยแบบประเมินเป็นแบบประมาณค่า 5 ระดับตามแนวคิด

ของลิ-เอิร์ท (Likert Scale)  

     5  หมายถึง  มีความคิดเห็นว่าข้อความนั้นมีความเหมาะสมมากท่ีสุด 

     4 หมายถึง  มีความคิดเห็นว่าข้อความนั้นมีความเหมาะสมมาก 

     3 หมายถึง  มีความคิดเห็นว่าข้อความนั้นมีความเหมาะสมปานกลาง 

     2 หมายถึง  มีความคิด เห็นว่ าข้อความนั้ นมี ความเหมาะสมน้ อย 

     1 หมายถึง  มีความคิดเห็นว่าข้อความนั้นมีความเหมาะสมน้อยที่สุด 

      การแปลความหมายค่าคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 

      ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.51-5.00  หมายถึง  มีความเหมาะสมมากท่ีสุด 

     ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51-4.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมมาก 

     ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51-3.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมปานกลาง 

     ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51-2.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมน้อยที่สุด 

     ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00-1.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมน้อย 

 

กำรเก็บรวบรวมและวิเครำะห์ข้อมูล 

เก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลการประเมินผลบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฎิสัมพันธ์ที่

พัฒนาขึ้น โดยพิจารณาจากคุณภาพของเนื้อหา คุณภาพของภาพและเสียง การมีปฏิสัมพันธ์ วิทยากร 

และการน าไปใช้ประโยชน์ โดยผู้วิจัยน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญทางด้านเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา จ านวน 

5 คน เป็นผู้ประเมินความเหมาะสมคุณภาพ จากนั้นน าผลการประเมินมามาวิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐาน 

ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และปรับปรุงแก้ไขบทเรียนมัลติมีเดียแบบมี

ปฏิสัมพันธ์ให้สมบูรณ์ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 
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กำรวิจัยระยะที่ 3 กำรศึกษำผลกำรทดลองใช้บทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริม

ควำมสำมำรถในกำรน ำเสนองำนด้วยสื่อดิจิทัล ส ำหรับนักศึกษำระดับปริญญำตรี 

มหำวิทยำลัยสุโขทัยธรรมำธิรำช การวิจัยระยะนี้เป็นการทดลองใช้บทเรียน

มัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการน าเสนองานด้วยสื่อ

ดิจิทัล โดยเปรียบเทียบความสามารถก่อนเรียนและหลังเรียนผ่านการใช้บทเรียน

มัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ 

ประชำกรและตัวอย่ำงวิจัย  

  ตัวอย่างวิจัยที่ใช้ในการทดลองใช้บทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริม

ความสามารถในการน าเสนองานด้วยสื่อดิจิทัล เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี ที่ลงทะเบียนเรียนในชุด

วิชา 14422 การน าเสนองานเป็นภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิผล ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2560 

จ านวน 31 คน ซึ่งได้มาโดย โดยการก าหนดขนาดตัวอย่างที่ไม่ใช้ความน่าจะเป็น (Non – probability 

Sampling) โดยวิธีการคัดเลือกแบบอาสาสมัคร (Voluntary Selection) 
 

เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วยเครื่องมือ 2 ประเภทคือ 1) บทเรียนมัลติมีเดีย

แบบมีปฏิสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการน าเสนองานด้วยสื่อดิจิทัล และ 2) เครื่องมือที่ใช้เก็บ

รวบรวมข้อมูลจ านวน 3 ชุด ได้แก่ (1) แบบทดสอบความสามารถในการน าเสนองานด้วยสื่อดิจิทัล (2) 

แบบประเมินชิ้นงาน และ (3) แบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ที่

ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น  

 

ขั้นตอนด ำเนินกำรทดลองใช้ มีดังนี้ 

1) เตรียมตัวอย่างการวิจัยและเครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง จากนั้นปฐมนิเทศด้วยการ

ชี้แจงขั้นตอนการเรียนและวิธีการใช้งานบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริมความสามารถใน

การน าเสนองานด้วยสื่อดิจิทัล และท าแบบทดสอบก่อนเรียน 

2) ด าเนินกิจกรรมหรือกระบวนการทดลองตามขั้นตอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นเพ่ือส่งเสริม

ความสามารถในการน าเสนองานด้วยสื่อดิจิทัล โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ใช้เวลาทดลอง 

6 สัปดาห์ 
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3) เมื่อเสร็จสิ้นการด าเนินการ กลุ่มทดลองได้รับการทดสอบหลังเรียนเพ่ือวัด

ความสามารถในการน าเสนองานด้วยสื่อดิจิทัล แบบประเมินชิ้นงาน และแบบประเมินความพึงพอใจ

เกี่ยวกับบทเรียนมัลติมีเดียแบบมีปฏิสัมพันธ์ที่พัฒนาขึ้น 

 

กำรเก็บรวบรวมและวิเครำะห์ข้อมูล 

1) ผู้วิจัยเก็บข้อมูลจากการแบบทดสอบความสามารถในการน าเสนองานด้วยสื่อดิจิทัล

ก่อนและหลังเรียน และตรวจสอบจากหลักฐานหรือร่องรอยการเรียนรู้  จากนั้นน ามาวิเคราะห์              

และเปรียบเทียบความสามารถก่อนและหลังใช้บทเรียนมัลติมีเดีย โดยใช้สถิติทดสอบทีแบบไม่เป็นอิสระ

ต่อกัน (t-test Dependent)  

2) ผู้วิจัยเก็บข้อมูลจากการประเมินผลงานการน าเสนองานด้วยสื่อดิจิทัลด้วยแบบ

ประเมินจากคณะกรรมการผลิตชุดวิชาที่พัฒนาขึ้นด้วยการก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนของรูบริค  

(Scorning Rubrics)  

3) เก็บข้อมูลจากแบบสอบถามความพึงพอใจเกี่ยวกับบทเรียนมัลติมีเดียแบบมี

ปฏิสัมพันธ์จากกลุ่มทดลองและวิเคราะห์ข้อมูลด้วยด้วยค่าสถิติ พ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean)          

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) 

 
 




